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平台介绍
平台访问要求

面向对象：物业企业，开发企业，评估机构，经纪机构；
访问方式：推荐使用谷歌浏览器；推荐（版本 128.1.6541.18（正式版本） （64 位））及以上版本，正常情况浏览器下载均为最新版；
平台功能介绍
企业行为管理：包括企业基础信息分上报，企业不良行为上报、良好行为上报、行为申诉四个功能，管理企业的加减分行为。

信用管理：信用管理针对不良行为和良好行为，对各企业信用进行统计和分级，可查询企业信用统计和信用详情数据。

平台登录
登录地址：https://zf.xjjs.gov.cn/
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企业信用管理

企业基础信用信息
企业基本信息申报
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二．企业信用查看
企业信用管理中可以查看公司信用数据。在左边列表中展示了各项的得分汇总，点击具体项可以查看每一项指标的具体得分。
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不良行为
企业可以根据处罚上报不良行为，行为上报审核通过后，在下次计分时企业会扣除相应的信用分。
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良好行为
企业可以根据证明材料上报良好行为，行为上报审核通过后，在下次计分时企业会增加相应的信用分。
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行为申诉
在本系统录入，企业对不良行为数据的进行申诉，由政府监管部门进行数据审核。企业从工作台点击行为管理，选择行为申诉，进入信息列表，点击申诉，根据页面预设表单录入对应数据，点击保存并提交审核。其中，在本年度的计分周期内进行不良行为的申诉，且申诉审核通过后，企业被扣掉的分数会恢复。
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业务查询
3.1在办业务查看
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3.2待办业务查看
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3.3 已办业务查看
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